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PROJETO DE LEI N.° 21/2025

Dispde sobre a criagao do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, regulamenta a politica de
atendimento a pessoa com deficiéncia e cria o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO, Estado do Maranhao, no
uso de suas atribuicoes legais que sdo dadas pela Constituicao da Republica Federativa
do Brasil e de acordo com o que lhe confere a Lei Orgénica Municipal, fago saber que o

Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Tasso Fragoso, 6rgao deliberativo e fiscalizador das acdes voltadas a promogéao, defesa
e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia, com o objetivo de assegurar-lhes o
pleno exercicio dos direitos individuais e sociais, vinculado a da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria.

Art. 2° Cabera aos o6rgaos do Poder Publico a as Entidades socioassistenciais
assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a
educagao, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social,
a assisténcia social, ao transporte, a edificacdo publica, a habitagdo, a cultura, ao
amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicio e das

leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econdmico.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu respectivo
Fundo terdo carater permanente e serdo vinculados a estrutura administrativa da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria.
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Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Economia Solidaria fornecera ao Conselho os meios e instrumentos para a consecugao

de suas finalidades.

Capitulo Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 4° A participacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
consiste em servigo de utilidade publica, de natureza relevante, e seus integrantes serao
considerados agentes publicos para todas as finalidades previstas em lei, e ndo serdo
remunerados.

Art. 5° Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, aquelas citadas
na Lei Federal n° 13.146, de 6 de junho de 2015, que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em

igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas.

§ 1° A avaliagéo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por

equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara: (Decreto n° 11.063, de 4 de

maio 2022)

| - os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricao de participacéao.
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Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um 6rgao de
carater deliberativo e fiscalizador relativo a sua area de atuagdo, com os seguintes

objetivos:

| - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa
implantacdo e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos

financeiros e as de carater legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;
lll - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais de

acessibilidade a educacdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,

turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboracido e a execugao da proposta orcamentaria do Municipio,
sugerindo as modificagdes necessarias a consecugdo da politica municipal para

inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos

direitos da pessoa com deficiéncia;

VI - propor a elaboragao de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de

vida da pessoa com deficiéncia;

VIl - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevencédo de

deficiéncias e a promoc¢ao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIIl - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e

projetos da politica municipal para incluséo da pessoa com deficiéncia;

IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracao e
condugao de trabalhos de prevencgao, habilitagcdo, reabilitacdo e inclusdo social de
entidade particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo,

quando entender cabivel, recomendacao ao representante legal da entidade;
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X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a

sua plena adequacéo;

Xl - exercer o poder fiscalizatério das atividades nas areas voltadas as pessoas com
deficiéncia no Municipio de Tasso Fragoso financiadas com recursos publicos, inclusive
a utilizacao, por particulares, de recursos repassados a titulo de transferéncia voluntaria

para execucgao de projetos e programas na area voltada as pessoas com deficiéncia.

Xl - promover a politica de atendimento das pessoas com deficiéncia, conforme
estabelecido nos artigos 203, 204 e 227 da Constituicdo Federal, e das Leis Estaduais

e Municipais e outras que vierem a ser promulgadas;

Xl - aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em seu regimento interno, o

cadastramento de entidades que prestam atendimento ao deficiente;

XIV - receber e julgar a procedéncia de denuncias, reclamagdes e representacdes de
qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deficiéncia,

dando-lhes o encaminhamento devido;

XV - elaborar o orcamento municipal, no que diz respeito a consecucéo dos objetivos

da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia, acompanhando a sua aprovacao;

XVI - deliberar sobre a destinagdo de recursos publicos e aprovagao de projetos de

adaptacio de espacos e transportes publicos.

Art. 7° A Politica de Atendimento a Pessoa com deficiéncia no ambito do Municipio de

Tasso Fragoso far-se-a por meio de programas destinados a:

| - promover e acompanhar a execucado de diretrizes basicas da politica municipal
voltada para a pessoa com deficiéncia, junto as Secretarias Municipais e Fundagdes de
acordo com a legislacdo especifica e as conclusdes extraidas das Conferéncias

Municipais.

Il - avaliar, propor, destinar, acompanhar e fiscalizar, o repasse e a aplicagdo dos

recursos publicos nas agdes voltadas para a pessoa com deficiéncia.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA
AVENIDA SANTOS DUMONT, S/N, CENTRO



(A

ﬁ/_\;—-\

—~

Tasso Fragoso

@’I/ nossa /10’1/ nossa

CNPJ: 06.997.563/0001-82

.Capitulo llI
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composto
por 6 (seis) membros, titulares e suplentes, respectivamente, representantes dos

seguintes 6rgaos ou entidades:
| - 3 (trés) representantes do Poder Publico Municipal:

a) 01 (um) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia
Solidaria;

b) 01 (um) Secretaria Municipal de Saude;

¢) 01 (um) Secretaria Municipal da Educacgao, Ciéncia e Tecnologia.

Il - 03 (trés) representantes das Entidades da Sociedade Civil:

a) 02 (dois) representantes de Entidade que atua na articulacdo e coordenagéo das

politicas para pessoas com deficiéncia;

b) 01 (um) representante de Entidade profissional técnico que atue na defesa ou no

cuidado fisico e/ou psicolégico das pessoas com deficiéncia;

Paragrafo Unico. N&o havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para
garantir a alternancia no Conselho, sera permitida a recondug¢ao por quantos periodos

se fizerem necessarios.

§1° O representante da Entidade devera preferencialmente ser pessoa com deficiéncia;
§2° Cada representante tera um suplente com plenos poderes para substitui-lo
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia

da titularidade.

§3° Cabera as entidades eleitas a indicagdo de seus representantes ao Prefeito

Municipal, diretamente, no caso da primeira composi¢do do Conselho Municipal, ou por
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intermédio deste; tratando-se das composi¢des seguintes, para nomeagao, no prazo de
20 (vinte) dias apos a realizagao da Conferéncia Municipal que as elegeu, sob pena de

substituicdo por entidade suplente, conforme ordem decrescente de votagao.

§4° O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
eleito entre os conselheiros titulares na primeira reunido da gestdo, sendo a primeira

presidéncia governamental, e apds, intercalada.

Art. 9° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducgéo.

Art. 10 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a eleigcdo de que trata o artigo

8°, § 2°, homologara a eleicao e os nomeara por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 11 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
poderao ser substituidos mediante solicitacdo da instituicdo ou autoridade publica a qual
estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho que fara comunicagéo do ato ao

Prefeito Municipal para homologagéao via Decreto.
Art. 12 Perdera o mandato o conselheiro que:

| - desvincular-se do 6rgao de origem da sua representacgao;
Il - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que

devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

[ll - apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua

recepgao pela mesa diretiva;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V - for condenado por sentencga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou

contravengao penal.

Paragrafo unico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos componentes
do Conselho apds procedimento iniciado por Comissdo de Etica, mediante provocacéo
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de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a

ampla defesa.
Art. 13 Perdera o mandato o profissional técnico que:
| - extinguir sua base territorial de atuagao no Estado/Municipio e Uniao;

Il - tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que
torne incompativel sua representacdo no Conselho, conforme ditames elencados no

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;
[l - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos componentes
do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do

Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada a ampla defesa.

Art. 14 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob sua
coordenagao, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
acordo com deliberacido do Conselho Nacional, a cada dois anos, para avaliar e propor
programas, projetos e servigcos da area a serem efetivados ou implementados no

Municipio, garantindo sua ampla divulgacéo.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composta por

delegados representantes elencados no artigo 8°.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera convocada

pelo respectivo Conselho e efetivada por meio de Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 15 Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| - avaliar a situagao da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa com

deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagao;

[l - aprovar seu Regimento Interno;
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IV - aprovar e dar publicidade a suas deliberagdes, que serdo registradas em documento

final a ser apresentado ao Poder Executivo municipal.

Capitulo IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 16 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD,
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia
Solidaria, instrumento de captacao e aplicacao de recursos destinados a execugao das

politicas, programas e projetos na area de atendimento da pessoa com deficiéncia.

Art. 17 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera constituido de:

| - transferéncias do Fundo Federal e Estadual da Pessoa com Deficiéncia;

Il - dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais legalmente previstos em

cada exercicio;

Il - doagbes, auxilios, contribuicdes, subvencbes e transferéncias de entidades publicas

ou privadas, nacionais e internacionais;
- legados;
V - receitas de aplicagbes financeiras;
VI - receitas oriundas de acordos e convénios;
VII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 18 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicbes
financeiras oficiais, em conta especial, sob a denominagao Fundo Municipal dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD.
Paragrafo unico. A aplicagao dos recursos de natureza financeira dependera:

| - da disponibilidade, em fun¢do do cumprimento da programacgao;
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Il - da previa e expressa autorizagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 19 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera gerido pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria, sob a
orientagao controle e fiscalizagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Paragrafo unico. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia fica sob responsabilidade do contador do érgao gestor.

Art. 20 O orgamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
elaborado sob proposta do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

integrara o Orgamento Geral do Municipio.

Art. 21 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serao

aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de projetos e servigos de areas afins desenvolvidos
pelas entidades e organizagbes que visem o atendimento e cumprimento dos direitos

da pessoa com deficiéncia;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios

ao desenvolvimento dos programas;

[l - construcao, reforma, ampliagao, aquisi¢cdo ou locagao de iméveis para a prestacao

de servicos nas areas afins;

IV - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestédo, planejamento,

administracao e controle das agdes voltadas para a pessoa com deficiéncia;

V - desenvolvimento de programas de capacitagado e aperfeicoamento de recursos

humanos na area da pessoa com deficiéncia.

Art. 22 O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam servicos e
programas voltados na area da pessoa com deficiéncia devidamente cadastradas na

forma da Lei sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
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com Deficiéncia, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo unico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas
voltadas ao atendimento a pessoa com deficiéncia processar-se-do0 mediante termos,
convénios, contratos, acordos ou ajustes, obedecidos a legislacdo vigente sobre a
matéria e de conformidade com os programas, projetos e acbes aprovados pelo

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 O regulamento desta lei sera objeto de Decreto do Prefeito Municipal, publicado

no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da nomeagao do Conselho, e abrangera:

| - o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

sob proposta aprovada pelo respectivo Conselho;

Il - a administracdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, que
atendera as prescricdes contabeis e orcamentarias vigentes, inclusive as do Tribunal de

Contas do Estado do Maranh&o e da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 24 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO, ESTADO DO
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KELSON RICHARD Assinado de forma digital
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 21/2025

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores(as)

Encaminho, por intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagdo dessa
Egrégia Camara Municipal, o presente projeto de lei que “Dispoe sobre a criagao do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, regulamenta a
politica de atendimento a pessoa com deficiéncia e cria o Fundo Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD e da outras providéncias”.

A criacao do presente projeto de lei se da pela necessidade urgente de estabelecer
uma estrutura formalizada e eficaz de protegao e promocéo dos direitos das pessoas
com deficiéncia no nosso municipio. A aprovacao desta legislacado visa atender a um
compromisso social com a inclusao plena dessa parcela significativa da populacao, que
enfrenta, historicamente, desafios relacionados a acessibilidade, a educacao, ao

trabalho e a outros direitos fundamentais.

Primeiramente, a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia é fundamental para assegurar a participagao ativa da sociedade civil e do
poder publico na formulagdo, implementacao e fiscalizacdo das politicas publicas
voltadas para essa populagdo. O Conselho atuara como um férum de didlogo e de
construgcdo de solugdes para as questdes que envolvem a pessoa com deficiéncia,
garantindo que suas necessidades sejam atendidas de forma eficaz e com a devida

prioridade.

Além disso, a regulamentacdo da politica de atendimento a pessoa com
deficiéncia visa proporcionar um atendimento mais adequado e especializado,
respeitando as particularidades de cada pessoa e suas necessidades especificas. A
construcao dessa politica é essencial para garantir a inclusao social, 0 acesso a servigos
de saude e educacgao de qualidade, e o cumprimento das normas de acessibilidade em

espacos publicos e privados.
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A criacdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (FMDPD),
por sua vez, constitui uma importante ferramenta para viabilizar a execu¢ao dessas
politicas, com recursos destinados diretamente ao financiamento de programas, acdes
e projetos que promovam a inclusdo e a cidadania da pessoa com deficiéncia. O fundo
possibilitara a realizagdo de iniciativas de inclusdo no mercado de trabalho, o
desenvolvimento de acessibilidade nos espacos publicos e privados, € 0 apoio a

programas educacionais que atendam essa populagdo com qualidade e eficiéncia.

Com este projeto de lei, 0 municipio estara ndo apenas em conformidade com a
legislacao federal e internacional, como também se comprometera com a construcao de
uma sociedade mais justa e igualitaria. A inclusdo das pessoas com deficiéncia € uma
responsabilidade de todos, e a criacao desta lei representa um passo fundamental para
assegurar que todos os cidadaos, independentemente de suas condi¢des fisicas,

tenham o direito pleno de participar da vida em comunidade.

Portanto, a criagcdo desta legislacédo visa atender a uma demanda historica da
populacido com deficiéncia, promovendo uma verdadeira transformacgéao social, por meio
de politicas publicas que garantam o exercicio dos direitos e a promog&o da inclusao,

com uma estrutura efetiva e comprometida com essa causa.

Assim, esperando ndo haver nenhum ébice com relagdo a matéria, submetemos
para a elevada deliberagao dos Senhores Vereadores e na oportunidade expressamos
votos de elevada consideracdo e apreco e colocamo-nos a inteira disposi¢cao para

maiores esclarecimentos.
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