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CPF N.° 778.712.443-49. OBJETO: Locacdo de um imével residencial,
localizado na rua Grande, n.° 402, centro, Sucupira do Riachao,
destinado ao funcionamento das instalacdes da Secretaria Municipal de
Salde. VALOR: O aluguel mensal é de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos
reais), perfazendo o valor total do contrato em R$ 22.400,00 (vinte e
dois mil e quatrocentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 020601 -
Secretaria Municipal de Sadde; 10 122 0002 2029 - Manutencao e
funcionamento da Secretaria Municipal de Salde; 3.3.90.36.00 - Outros
Servigos de Terceiro - Pessoa fisica. PRAZO: O contrato tera vigéncia
até 31 de dezembro de 2023, contar da assinatura do termo de
contrato, podendo ser prorrogado. BASE LEGAL: O presente contrato
obedece aos termos da justificativa de dispensa de licitacdo, baseada
no inciso X, art. 24, c/c com o art. 26 da Lei Federal n.° 8666/93 e ao
disposto na Lei n.° 8.245 de 18.10.91. ASSINATURA DO CONTRATO: 12
de junho. Luara Lima Porto Carvalho, Secretaria Municipal de Saude.

Publicado por: JOSE WARLEN BARBOSA DA SILVA
Cddigo identificador: b14879a5cecf135f46b4d7167efefde0

TERMO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 03/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2023
PROCESSO ADM. N° 482.472/2023

OBJETO: Contratacao de Pessoa Juridica para Prestacao de
Servigcos de Consultoria e Assessoria Juridica Visando o
Recebimento de Valores Repassados a Menor pela Unidao ao
Municipio de Sucupira do Riachdao - Ma, em Decorréncia de

Subestimacdao do VMMA (Valor Minimo Anual por Aluno) Quando
da Vigéncia do FUNDEF (Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdao do
Magistério).

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

AMPARO LEGAL: Art. 25, II. Art.13, Il e lll, c/c Lei Federal n? 14.039/20.
VALOR TOTAL DO CONTRATO: 20% (vinte por cento) do valor
recebido de complementacao pelo municipio, a titulo de éxito, limitados
ao teto dos juros de mora do valor principal, conforme decisao do STF
no julgamento da ADPF n? 528.

Tendo transcorrido regularmente o Processo Administrativo em
referéncia, depois de cumpridas todas as suas fases legais e
administrativas com Fundamentacao na Lei Federal n.2 8.666/1993,
demais legislacdes pertinentes a espécie e conforme parecer juridico
exarado pela procuradoria do municipio, HOMOLOGO o procedimento
em epigrafe, em favor BORGES E PIEROT SOCIEDADE DE
ADVOGADOS, inscrito no CNP) 18.412.367/0001-88, situada na Rua
Fernando Drumond, N2630, Sala 01, Centro, Floriano - Pi, CEP:
65.800-072.

Sucupira do Riachao (MA), 14 de junho de 2023.

Klévia Maria Lima de Sousa
Secretdria Municipal de Administracao

Publicado por: JOSE WARLEN BARBOSA DA SILVA
Cddigo identificador: d956508¢c9332127890f279916ad225ac

PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO

LEI N.2 601 DE 21 DE JUNHO DE 2023.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MUNICiPIO DE TASSO FRAGOSO - MA E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ele sancionou e promulgou a seguinte Lei,

Art. 12 Fica criada a Nova Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Tasso Fragoso, instituindo 6rgdos e cargos, formulando o seu
organograma e descrevendo as competéncias das unidades administrativas.

Paragrafo unico: A referida Lei estd em conformidade com plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Tasso

Fragoso - MA.

|
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 22 - A Camara Municipal de Tasso Fragoso tem a sua estrutura organizacional composta pelas unidades administrativas abaixo relacionadas,
funcionalmente auténomas e diretamente subordinadas ao Presidente desta Casa:

| - Gabinete da Presidéncia;
Il - Secretaria Executiva.

Art. 32 - O Gabinete da Presidéncia compde-se dos seguintes setores:
| - Procuradoria Juridica;

Il - Contadoria;

Il - Diretoria Financeira.

Art. 42 - A secretaria executiva compde-se dos seguintes setores:
a) Diretoria Geral;
b) Setor de servigos administrativos e servigos gerais.

]
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Art. 52 - Sdo Atribuicbes genéricas do Gabinete da Presidéncia, com o apoio, assisténcia e assessoramento das assessorias juridica, contabil e
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financeira:
Planejar, organizar, supervisionar e coordenar as atividades da Presidéncia;

Preparar e expedir circulares de interesse da Presidéncia;

Organizar a agenda das atividades e programas oficiais do Presidente e tomar as providéncias necessarias para a sua observancia;
Organizar as audiéncias do Presidente;

Atender as pessoas que procuram o presidente, encaminhando-as ou marchando-lhes audiéncias;

Fazer recepcionar visitantes oficiais do Governo Municipal;

Examinar e encaminhar, a despacho do presidente e/ou da Mesa Diretora, todo e qualquer expediente ou correspondéncia que, tramitando
na Camara, necessitem analise da Presidéncia ou da Mesa;

Manter arquivo de documento que, por sua natureza, devam ser guardados de modo reservado;

Receber os créditos da Camara, através de assessoria financeira;

i. Efetuar o pagamento de despesas de acordo com as disponibilidades financeiras e com o cronograma orgamentario.
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Art. 62 - S3o Atribuicdes genéricas da Secretaria Executiva:

a) Responder pelo controle interno da Camara Municipal de Tasso Fragoso;

b) Assessora o Presidente na formulacao da politica de Administracdo da Camara;

c) Assessora a Mesa, nas sessdes da Camara, esclarecendo sobre assuntos administrativos e legislativos.

1
DOS CARGOS

Art. 72 - Ficam criados os seguintes cargos na Camara Municipal:
| - Cargos Efetivos:

Auxiliar de Servicos Gerais;
Vigia;

Motorista;

Digitador;

Recepcionista;

Auxiliar administrativo;
Auxiliar de Secretaria;
Assistente Legislativo;
Contador;

Procurador juridico.

——~TQ@ w020 T

- Cargos em Comissao:

Chefe de Gabinete da presidéncia;
Diretor-Geral;

Diretor-Financeiro;

Assessor de Gabinete;

Assessor Parlamentar;

Coordenador de Limpeza;

Diretor de Compras e Almoxarifado;
Assessor de comunicacdo e imprensa;
Chefe do Setor de Transporte;

Chefe da Ouvidoria.

——~TQ@ w020 T

Art. 82 - S3o atribuices dos detentores dos Cargos Efetivos:

| - Auxiliar de Servicos Gerais: fazer o servico de faxina em geral; remover o p6 de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar
pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar roupas de mesa e banho; coletar
lixo dos depdsitos colocando-o0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café, chas, dentre outros e
servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; lavar paredes internas e externas dos estabelecimentos da Camara Municipal, manter os ambientes
arejados, executar tarefas afins.

Il - Vigia: Executar tarefas de vigilancia no prédio publico da Camara Municipal, rondando suas dependéncias, observando a entrada e saida de
pessoas e bens, objetivando a protecdo do patrimdnio publico municipal, entre outras atividades correlatas.

Il - Motorista: Direcao e manutencdo preventiva dos veiculos (verificacdo de dleo, combustivel, dgua, limpeza e conservacdo, parte elétrica, freios);
fazer entregas; transportar materiais proprios do servico municipal; Fazer viagens quando necessario e outras tarefas afins.

IV - Digitador: Executar tarefas e atividades relativas a digitacdo de documentos e textos diversos, bem como a organizacao e arquivamento dos
mesmos; operar teleimpressores, microcomputadores e outros periféricos; registrar e transcrever informacdes;

V - Recepcionista: Recepcionar o publico externo, catalogando e controlando o cadastro de visitantes; recepcionar e representar a instituicdo em
eventos e programacdes institucionais; executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao;
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VI - Auxiliar administrativo: Examinar processos; redigir pareceres e informacoes; redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos,
cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de
decreto e outros; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservacao de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de
bens patrimoniais; executar tarefas afins.

VII - Auxiliar de Secretaria: Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, informacdes, relatérios e outros; secretariar
reunides e lavrar atas; efetuar registros e cdlculos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter
atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletronicos; operar
com maquinas calculadora, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituracdo de livros contdbeis; elaborar documentos referentes a
assentamentos funcionais; proceder a classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter informacdes e fornecé-las aos interessados;
auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas; proceder a conferéncia dos servicos executados na area de sua competéncia;
orientar e acompanhar processos, expedidos e executar tarefas afins.

VIII - Assistente Legislativo: Proceder ao arquivamento e organizacao de leis, projetos de leis, decretos legislativos, resolucdes e proposicdes e
demais documentos produzidos pelos vereadores; organizar e acessibilizar de forma eletrénica as leis e atos normativos do municipio; realizar
pesquisas e buscas documentais nos arquivos da Camara Municipal, sempre que solicitado; assistir as Sessoes Plenarias e reunites do Legislativo;
auxiliar os trabalhos nas sessdes deliberativas e solenes da Camara Municipal; prestar auxilio aos vereadores na realizacdao de requerimentos de
Plendrio; apoiar os sistemas de controle do legislativo, controlando, inclusive, a presenca de vereadores no plendrio e a inscricdo destes para
pronunciamento nas sessdes plendrias; desenvolver atividades relativas a solenidades e eventos promovidos pela Camara; elaboracao de trabalhos
a serem apresentados nas missoes legislativas; registrar em livro préprio os precedentes regimentais; assisténcia a Direcao da Camara, quando
solicitada; assessorar o presidente da cada Comissao e demais membros quanto a necessidade de manifestar-se sobre proposicoes relativas a sua
area temética de atuacao; colaborar, sempre que solicitado, com o processo de elaboragdo, redacao e revisao de proposigdes, pareceres, emendas,
atas e demais expedientes relativos ao funcionamento das Comissdes; verificar, junto a Procuradoria Juridica, a legalidade e constitucionalidade das
matérias apresentadas para feitura dos projetos de lei; exercer outras atividades correlatas, conforme determinagdo do Presidente da Camara e de
seu Diretor;

IX - Contador: Prestar assessoramento sobre matéria contabil, financeira, patrimonial, orcamentaria e tributaria; orientar e coordenar os trabalhos
da drea patrimonial, contabil e financeira; elaborar e emitir relatérios contdbeis e financeiros e preparar relatérios informativos sobre a situacao
financeira, patrimonial e orgamentaria; compilar informagdes de ordem contdbil para orientar decisdes; fazer levantamento e organizar
demonstrativos contdbeis patrimoniais e financeiros; organizar e assinar balancetes e relatérios de natureza contdbil ou gerencial; revisar
demonstrativos contdbeis e emitir pareceres sobre matéria contdbil, financeira, orcamentdria e tributdria; controlar dotagdes orcamentdrias
referentes a remuneracdo dos servidores; atualizar-se quanto a efetiva realizacdo de despesa e repasses no ambito do poder legislativo com vistas
ao célculo de despesa e limites constitucionais ou legais que a Camara Municipal esteja sujeita.

X - Procurador juridico: Representar a Camara Municipal em juizo, em conjunto ou separadamente, com o Assessor Juridico. Emitir pareceres.
Promover a cobranca judicial dos critérios da Camara. Coletar e organizar informacdes relativas a jurisprudéncia, doutrina e legislacdo federal,
estadual e municipal. Colaborar na elaboracdo de anteprojeto de Lei, decreto e outros atos normativos de competéncia do Legislativo. Assistir
juridicamente a Camara Municipal. Colaborar com pareceres técnicos para a elaboracao do planejamento municipal. Defender os interesses da
Camara Municipal perante o Juizo de singular ou Tribunal. Assistir juridicamente a autoridade municipal em assuntos de interesse da esfera
municipal, estadual ou federal. Exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 92 - S3o atribuices dos detentores dos Cargos em Comissao:
| - Chefe de Gabinete da Presidéncia: Auxiliar o Presidente da Mesa em todas as suas atribuicdes, analisando toda a correspondéncia recebida e
emitida, mantendo em ordem e sob sua supervisdo, os arquivos da Presidéncia;

Il - Diretor Geral: Auxiliar o Primeiro Secretario em todas as suas atribuicées, mantendo os arquivos e controle de todos os atos legislativos;

Il - Diretor Financeiro: Auxiliar o Presidente da Mesa, no que se refere a parte financeira e contdbil, mantendo o controle e assinando, juntamente
com o Presidente, os pagamentos devidos;

IV - Assessor de Gabinete: Exercer funcdes de assessoramento técnico e politico aos parlamentares no ambito interno do seu gabinete;

V - Assessor Parlamentar: Exercer fun¢des de assessoramento técnico e politico aos parlamentares no ambito externo do seu gabinete,
principalmente no ambito da municipalidade e dos povoados;

VI - Diretor de Limpeza: coordenar, controlar e fiscalizar as atividades ligadas a limpeza no ambito fisico da Camara Municipal; realizar a escala dos
funciondrios da limpeza; orientar e supervisionar servicos de copa, abrangendo a preparacao e distribuicao de café e cha bem como servicos de
conservacao simples do mobilidrio e lumindrias zelando pela qualidade do trabalho e atendimento; zelar pela higiene local, observando o correto
uso dos produtos de limpeza (removedores, sabao e produtos quimicos em geral) e dos equipamentos (vassouras, aspiradores de p6, maquina VAP,
etc.) bem como sua conserva¢do mantendo-o disponivel em local adequado, solicitando sua manutencdo quando necessario;

VIl - Diretor de Compras e Almoxarifado: proceder com as compras da Camara Municipal, bem como com a coleta dos orcamentos necessérios;
atestar as notas fiscais dos fornecedores e prestadores de servico a serem posteriormente encaminhadas ao Controlador Interno; apresentar ao
Diretor Geral, ao final de cada exercicio, o relatério das atividades de sua area de atuacdo, bem como plano de trabalho; dirigir e orientar as
Unidades Administrativas acerca da instrugao dos processos de compras e servigos; proceder com o encaminhamento das informagdes de compras
e servicos, juntamente com o Diretor Financeiro e Diretor para o Tribunal de Contas do Estado do Maranhao; conferir a especificagao, quantidade e
qualidade dos bens adquiridos, bem como os documentos de entrega e as certiddes fiscais; orientar as Unidades acerca da utilizagao dos materiais
permanentes; planejar a aquisicao e a reposicao de materiais elaborando mapas de cotacao, realizando trocas de materiais; atestar o recebimento
dos materiais; realizar a manutencao do almoxarifado;
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VIII - Assessor de Comunicacdo e Imprensa: Manter contatos diarios com os organismos responsdaveis pelos meios de comunicacdo, relatando
atividades do Legislativo Municipal; divulgar através do site da camara, todas as matérias que envolvem o legislativo: as reunides e eventos;
organizar noticias diarias referentes ao municipio divulgadas pela imprensa; e assessor o Presidente e demais vereadores em matérias a ser
veiculadas nos meios de comunicacao;

IX- Chefe do Setor de Transporte: acompanhar e atender as demandas de transporte de passageiros da Camara Municipal, incluindo os servidores
publicos e vereadores; gerenciar os veiculos pertencentes a Camara Municipal; acompanhar as manutencdes preventivas e corretivas dos veiculos
oficiais;

X - Chefe da Ouvidoria: coordenar e supervisionar os servicos de ouvidoria da Camara Municipal; controlar os processos de recebimento e apuracdo
de procedéncia e encaminhamento de consultas, criticas, denuncias, elogios, reclamacdes, solicitacdes, sugestées ou demais manifestacdes que
Ihe foram dirigidas por membros da comunidade, referentes as atividades da Camara de Vereadores; acompanhar as providéncias adotadas pelos
setores competentes, garantindo o direito de resolutividade; propor aos 6rgaos da Camara de Vereadores a edicao, alteracdo e revogacdo de atos
normativos internos.

Paragrafo unico: Os cargos em comissao podem ser exercidos por servidores publicos efetivos, na qualidade de funcées de confianca, nos termos
do inciso V, artigo 37, da Constituicao Federal de 1988.

v
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAIS

Art. 10 - Ficam extintos os drgaos integrantes do Poder Legislativo Municipal, bem como os seus cargos em comissao e fungdes de confianca,
criados até a data de publicacdo desta Lei.

Art. 11 - O servidor integrante do quadro permanente desta Casa, que vier a ocupar quaisquer dos cargos em comissao criados por esta Lei,
perceberd o valor correspondente ao cargo em comissao acrescido de 70% (setenta por cento) sobre o salario-base do cargo efetivo que ocupa.

Art. 12 - Fazem parte integrante desta Lei 0os seguintes anexos:
ANEXO | - Tabela dos cargos de provimento efetivos;
ANEXO II- Tabela dos cargos em comissao.

Art. 13 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo as por conta de dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 14 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as leis n2. 225/2005, 474/2014, 496/2015 e 580/2022, bem como
quaisquer outras que disciplinarem a matéria e possuirem disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO, AOS VINTE E UM DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
TRES.

ROBERTH CLEYDSON MARTINS COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO | - Tabela dos cargos de provimento efetivos

CARGO EFETIVOS IVAGA SALARIO BASE
Auxiliar de Servigos Gerais 04 Minimo vigente
Vigia 04 Minimo vigente
Contador 01 R$ 5.600,00
Procurador Juridico 01 R$ 5.600,00
Motorista 02 R$ 1.705,00
Auxiliar de Secretaria 02 R$ 1.874,00
Digitador 01 R$ 1.874,00
Recepcionista 01 R$ 1.605,00
Auxiliar Administrativo 01 R$ 1.874,00
Assistente Legislativo 01 R$ 1.874,00
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ANEXO Il - Tabela dos cargos em comissao

CARGO EM COMISSAO VAGA SALARIO BASE
Chefe de Gabinete da presidéncia 01 Minimo vigente
Diretor-Geral 01 Minimo vigente
Coordenador de limpeza 01 Minimo vigente
Diretor de compras e Almoxarifado 01 Minimo vigente
Diretor-Financeiro 01 Minimo vigente
[Assessor de Gabinete 09 R$ 1.345,00

JAssessor Parlamentar 09 Minimo vigente
Assessor de comunicagao e imprensa 01 Minimo vigente
Chefe do Setor de Transporte 01 Minimo vigente
Chefe da Ouvidoria 01 Minimo vigente

Publicado por: IGOR RIBEIRO SANTOS
Cddigo identificador: 488¢c1166d389a2771b9aceafaac7ef6b

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA

ATO DE NOMEAGAO N° 155/2023

O Prefeito Municipal de Tutoia, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicdes legais conferidas pelo artigo 55, inciso VI da Lei Organica do
Municipio de Tutéia — Maranhdo, em conformidade com o artigo 37,
incisos Il e IV da Constituicao Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Adiel Wildson Mota de Oliveira, RG n° 975.493
SSP/TO, para exercer o cargo de Professor do Ensino Fundamental do 6°
a0 9° - Educacéo Fisica, Nivel Superior, em Regime Juridico Unico, em
virtude de aprovacdo em concurso publico homologado no dia 31 de
agosto de 2015, com lotacao no Polo IV, devendo ser assim considerado
a contar de 19 de junho de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do
Maranh&o, em 19 de junho de 2023.

Raimundo Nonato Abrado Baquil
Prefeito Municipal

Publicado por: KAROLINA NEIDE SILVA DA SILVA
Cddigo identificador: a89ad59958ecfb68dafa50718984b1a8

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA

ERRATA CONTRATO 193/2023 DA ADESAO 009/2023

ERRATA
No extrato de contrato 193/2023 da adesao n® 009/2023 referente a
prestacao de servicos de iluminacao publica para o Municipio de Viana -
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o

MA, publicado no Didrio Oficial do Municipio no dia 15/06/2023,
especificamente na data de assinatura do contrato: ONDE LE-SE: 13
de junho de 2023; LEIA-SE: 26 de junho de 2023.

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cddigo identificador: al47a64cc05f3eeec088b1919ae6de0b

RESOLUCAO N2 0001/2022/CMAS/SEMDS/PMV

Dispoe sobre a Aprovacao do Plano de Acgao para
Cofinanciamento do Governo Federal-Sistema Unico da
Assisténcia Social, versao-1 Ano 2022-Viana-MA.

0 Conselho Municipal de Assisténcia do Municipio de Viana do Estado
do Maranhao, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei
Municipal n? 510/2019, com base nas delibera¢des tomadas na Reuniao
extraordindria de 25 de novembro de 2022. Resolve Baixar a Presente
Resolucao: Art.12-Aprovar o Plano de Acdo para Co- Financiamento do
Governo FederalSistema Unico da Assisténcia Social, verséo 1- Ano
2022-Viana-MA; Art. 2°-Esta Resolugao entra em vigor no dia 25 de
novembro de 2022, data da deliberacdo da plenaria do CMAS e
publicacdo, revoga-se as disposicdes em contrario. Viana (MA), 25
novembro de 2022.

Edilson Coelho de Oliveira
Presidente do CMAS de Viana- MA

Hytalo Vinicius Neves
Secretario do CMAS de Viana-MA

Publicado por: LUIS EDMUNDO COUTINHO DE BRITTO
Cddigo identificador: ac6elc92328186adf4e8472840e44e22

RESOLUCAO N2 0001/2023/CMAS/SEMDS/PMV
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